“Decenio de la lgualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

PROCESO CAS N2 008-2023/GOB.REG.HVCA/CPSP (PLAZO DETERMINADO)
RESULTADOS DE EVALUACION DE LA FICHA DE POSTULACION

En la ciudad de Huancavelica, siendo las 11:43 a.m. del dia 06 de octubre de 2023, en las instalaciones
de la Oficina de Gestién de Recursos Humanos sito en Jr. Torre Tagle N 336, distrito de Huancavelica,
provincia y departamento de Huancavelica se efectud la evaluacién de la ficha de postulacion de los
correos electrénicos recibidos de la presente convocatoria CAS, segtn el siguiente detalle:

item: : 01

Puesto : SECRETARIA/O (CODIGO AIRHSP - 000771)

N° Posiciones : 01

érgano/Unidad Organica : DIRECCION REGIONAL DE CAMELIDOS SUDAMERICANOS.

o

01 71207385 TAIPE LUCAS, KATIA FANNY APTO 10/10/2023 :
02 48011331 RAMOS CCORA, LISBETH NO APTO {No cumple con el requisito de 02
afios de experiencia general})
03 48000186 RODRIGUEZ MONTES, NO APTO (No cumple con el requisito de 02
JUDITH afios de experiencia general)
04 70066096 MEZA CANCHO, JERSON DESCALIFICADO (El niimero de item que
ROMULO consigna en el Formato Ne 01 - Ficha de
Postulacién “Resumen Curricular” no guarda
relacién con el nombre del puesto)
item: 102

Puesto

: PERFIL DE PUESTO DE AUXILIAR EN ARCHIVO (CGDIGO
AIRHSP — 000806)

N° Posiciones 101

Organo/Unidad Orgénica

: SECRETARIA GENERAL

01 46572907 DE LA CRUZ HILARIO, APTO 10/10/2023 3:00 pm
LILLIAM CRHISNA
02 45332760 LAZO TAIPE, EDUARD APTO 10/10/2023 3:00 pm
03 71074225 MITMA SOTO, ELIZABETH APTO 10/10/2023 3:00 pm
04 40383482 QUINTO QUISPE, JUAN APTO 10/10/2023 3:00 pm
CARLOS
05 76421169 BERNARDO VILLANUEVA, | DESCALIFICADO (No consigna Cursos y Programas
GHERSY PIERO de especializacién requeridos segtin el perfil de
puesto)
06 72105549 DAVILA PAUCAR, TANIA | DESCALIFICADO (No consigna Cursos y Programas
PATRICIA de especializacién requeridos segun el perfil de
puesto)
07 70875075 MATAMOROS ROJAS, | NO APTO (No cumple con el requisito de 01 afio
MARIA EUGENIA de experiencia contados a partir de la obtencién
de la constancia de egreso)
08 71400358 SOTO ORTIZ, VERONICA DESCALIFICADO (No consigna Cursos y Programas
de especializacion requeridos segun el perfil de
puesto)
09 71280022 YAURI VALLADOLID, | DESCALIFICADO (No consigna Cursos y Programas
EVER de especializacion requeridos segin el perfil de
puesto)

Informes: Jr. Torre Tagle N 336 — Huancavelica- Huancavelica.
Oficina de Gestidn de Recursos Humanos
Teléfono: 067 — 452891 — ANEXO: 1131




“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres®
“Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional®

item: : 03

Puesto : AUXILIAR DE SECRETARIA {CODIGO AIRHSP - 000345)

N° Posiciones : 01

érgano/Unidad Organica : OFICINA REGIONAL DE ATENCION A LAS PERSONAS CON

DISCAPACIDAD (ORED!S)

01 70125877 ARROYO HUALLPA, ZENAIDA APTO 10/10/2023 3:00 pm
ftem: : 04
Puesto : REDACTOR (CODIGO AIRHSP - 001047)
N° Posiciones : 01

/Unidad Orgdnica : OFICINA DE IMAGEN INSTITUCIONAL.

=

01 46728145 LAZO TAIPE, LUZ ROCIO APTO 10/10/2023 3:00 pm
02 45025920 VENTURA CAYLLAHUA, APTO 10/10/2023 3:00 pm
KELVIN VLADIMIR
03 43645072 ZUBILETE HUAIRA, RAUL APTO 10/10/2023 3:00 pm
EDGAR
item: : 05
Puesto : TECNICO ADMINISTRATIVO (CODIGO AIRHSP - 0001052)
N° Posiciones :01
Organo/Unidad Organica :SECRETARIA DE CONSEIO REGIONAL/OFICINA

DESCENTRALIZADA DEL CONSEJO REGIONAL DE ANGARAES

01 44984642 APONTE CONDORI, ALICIA APTO 10/10/2023

02 71296795 MEJA BOZA, HEYDI APTO 10/10/2023
JACHELINE

03 45641840 MONTES CONDORI, MIRIAN APTO 10/10/2023

04 44292928 QUISPE GUERRERO, APTO 10/10/2023
CRISTIAN

05 70287806 QUISPE  JUNO, FATIMA APTO 10/10/2023 3:00 pm
VERONICA

06 46461182 QUISPE REGINALDO, NYDIA APTO 10/10/2023 3:00 pm
BEATRIZ

07 71005098 RIVEROS CAHUANA, LUIS APTO 10/10/2023 3:00 pm

08 70419118 TODELANO  QUISPE, LiZ APTO 10/10/2023 3:00 pm
MARIBEL

informes: Ir. Torre Tagle N 336 — Huancavelica- Huancavelica.
Oficina de Gestion de Recursos Humanos
Teléfono: 067 — 452891 ~ ANEXO: 1131



item:

Puesto
N° Posiciones

Organo/Unidad Organica

“Decenio de la lgualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

: 06
: SOPORTE TECNICO (CODIGO AIRHSP - 000869)
: 01

SUB GERENCIA DE DESARROLLO
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

INSTITUCIONAL Y

01 70223382 CANALES ESPINOZA, APTO 10/10/2023
GREGORY CHARLES
02 44703267 GALINDO HUAMAN, JUAN APTO 10/10/2023 3:00 pm
CARLOS
03 48247533 SOTO CONDOR, DANNY APTO 10/10/2023 3:00 pm
ROMELL
ftem: : 07
Puesto : AUXILIAR DE SECRETARIA (CODIGO AIRHSP - 000890)
N° Posiciones : 01

Organo/Unidad Organica

GOBERNACION REGIONAL/OFICINA DE ENLACE Y
COORDINACION LIMA

01 44511246 MENDOZA MALLMA, EDITH APTO 10/10/2023 3:00 pm
item: : 08
Puesto : TECNICO MECANICO (CODIGO AIRHSP - 001049)
N° Posiciones :01
()rgano/Unidad Organica : OFICINA DE ABASTECIMIENTO/AREA DE MANTENIMIENTO
Y TRANSPORTE

01 75687369 BAILON  ROJAS, JUNIOR APTO 10/10/2023 3:00 pm
MOISES
02 70396414 YAURIS VARGAS, ANTONED DESCALIFICADO (No consigna Cursos y
JONATHAN Programas de especializacién requeridos segin el
perfil de puesto)
item: : 09
Puesto : TECNICO ADMINISTRATIVO (CODIGO AIRHSP - 000930)
N° Posiciones : 01

Organo/Unidad Orgénica

: GERENCIA GENERAL REGIONAL

01 71637725 BOZA H‘UAMAN, ROCIO APTO 10/10/2023 3:00 pm
02 40367027 SOTACURO TAIPE, JUAN APTO 10/10/2023 3:00 pm
03 43484504 ESCOBAR GUTIERREZ, LUIS APTO 10/10/2023 3:00 pm

Informes: ir. Torre Tagle N 336 — Huancavelica- Huancavelica.
Oficina de Gestidn de Recursos Humanos
Teléfono: 067 — 452891 — ANEXO: 1131
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04 42576128 FLORES PANIAGUA, ANGEL APTO 10/10/2023 3:00 pm
SEBASTIAN

05 41869265 | MENESES SALAZAR JOSE APTO 10/10/2023 . 3:00pm
BERNARDO

06 71117834 JURADO CRISOSTOMO, JOSE APTO 10/10/2023 3:00 pm
CARLOS

07 70803502 RAMOS VALLEJO, DENNISSE APTO 10/10/2023 3:00 pm

08 70033192 TAIPE DUERNAS, EDITH APTO 10/10/2023 3:00 pm
AMELIA

0% 77669642 CAYETANO POMA, SHIRLEY DESCALIFICADO (No cumple con 01 afio de
DAYANA experiencia en la funcién o materia, segtin lo

requerido en el perfil de puesto)

10 73269233 JORGES KAHN, CESAR | NO APTO (No acredita la formacién académica
ANDRES requerida segun el perfil de puesto)

11 72367446 SALVATIERRA SACHA, KAREN NO APTO (No cumple con 06 meses de
LIZBETH experiencia para cargo estructural y/o puesto,

en el nivel minimo como auxiliar o asistente)

POSTULANTES OSERVADOS:

SAUL GUTIERREZ No adjunta al correo electrénico Formato N2 01 - Ficha de
Postulacion “Resumen Curricular” en archivo PDF

DETALLE DE CONDICIONES:

El/la postulante que posee la condicidn de APTO/A en la presente relacion {por contar con la totalidad de los
requisitos minimos solicitados, segtin FORMATO N° 01) debera revisar su correo electrénico previamente, a fin
de verificar la recepcidn de correo con los accesos correspondientes para el ingreso a la plataforma de google
meet, a fin de rendir su evaluacién técnica.

INDICACIONES A TENER EN CUENTA:

1. Elingreso de los/las postulantes a la plataforma se realizarédn con 05 minutos de anticipacion de la hora
sefialada para el inicio de la evaluacidn técnica; no permitiéndose el ingreso posterior a la hora sefialada
del inicio de la evaluacidén correspondiente. el/la postulante debera tener su documento oficial de
identidad, desde el inicio de la videollamada para la verificacién de la identidad y de esta manera evitar
cualquier tipo de fraude o suplantacidn. asimismo, el/la postulante serd responsable de contar con equipo
de codmputo, cdmara, micréfono y conexidn estable de internet y bateria suficiente en el equipo de
computo para que el tiempo que dure la evaluacion (aprox. 20 minutos)

2. Finalmente, se hace de conocimiento que durante el desarrollo de la evaluacidn técnica queda prohibido
la presencia de personas ajena a la evaluacion, asi como también la revisién de material bibliografico,
tomar fotografias y/o grabaciones a la evaluacién técnica.

Huancavelica, 06 de octubre del 2023.
OFICINA DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS

informes: ir. Torre Tagle N 336 — Huancavelica- Huancavelica.
Oficina de Gestidn de Recursos Humanos
Teléfono: 067 — 452891 — ANEXO: 1131
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